


Qualitätsmanagement ISO 9001

Energiemanagement

Automobil – IATF 16949 – VDA

QM für Medizinproduktehersteller

QM in der Lebensmittelindustrie

Qualitätssicherung & Methoden

Six Sigma

ISMS ISO/IEC 2700

Statistik

Prozessmanagement

IMS − Integrierte Managementsysteme

Umweltmanagement ISO 14001

Klimamanagement

Arbeitsschutzmanagement ISO 45001

Luft- und Raumfahrt EN 9100

QM im Labor – ISO/IEC 17025

KVP/KAIZEN

Lean Management

Audit

Elektrotechnik

Prüfmittel & Statistik

CSR

Datenschutz

Risikomanagement Unterweisungen und 
Mitarbeitersensibilisierung

Begrüßung 

Veranstaltungsorte/Hotels

VOREST Team & Trainer

  Unsere Schulungskategorien

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

E-Learning LeistungenWillkommen
Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform 

www.vorest-ag.de info@vorest-ag.de+49 (0) 7231.922391-0InhaltsverzeIchnIs

Inhouse Training

Kategorie durch Klick auswählen 

http://www.vorest-ag.de
mailto:info@vorest-ag.de
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Ausbildungen/seminAre

Basiswissen Qualitätsmanagement ISO 9001 P E B V

Interner Auditor Qualitätsmanagement ISO 9001 P E B V

QMB – Qualitätsmanagementbeauftragter ISO 9001 P E B V

KVP für Führungskräfte P E B V

KVP Projektleiter und KVP Methoden P E B V

KVP Coach – Qualitätszirkel erfolgreich moderieren P E B V

Prüfung Qualitätsmanager P E B V

Auditor/Leitender Auditor ISO 9001 P E B V

Die wichtigsten QM Methoden zur Qualitätssicherung P E B V

Fortbildung für Qualitätsmanagementbeauftragte und interne Auditoren ISO 9001 P E B V

Lieferantenauditor – 2nd party auditor P E B V

Interner Auditor IMS – integrierte Managementsysteme P E B V

Managementbeauftragter IMS – integrierte Managementsysteme P E B V

Problemanalyse – praxisgerechte Methoden zur Fehlerursachenanalyse P E B V

ThemATische lernmodule

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als Interner Auditor ISO 9001 P E B V

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als QMB ISO 9001 P E B V

Praxistransfer für die Schulung Interner Auditor ISO 9001 inkl. Jahresplan Ihrer jährlichen Aufgaben P E B V

Praxistransfer für die Schulung QMB ISO 9001 inkl. Jahresplan Ihrer jährlichen Aufgaben P E B V

ISO 19011 – Auditierung von Managementsystemen P E B V

7 Qualitätswerkeuge – Q7 für den QMB und das Methodenteam P E B V

Auditkommunikation – Gesprächsführung und Verhaltensweisen P E B V

Aufgaben des CEO / der obersten Leitung im Qualitätsmanagementsystem P E B V

Auditbewertung, Berichterstattung & Auditfolgemaßnahmen P E B V

Planung und Optimierung des Auditprogramms für interne Audits nach ISO 9001 – Wissen für den QMB P E B V

PDCA-Zyklus P E B V

Einführung und Zertifizierung eines QM-Systems P E B V

Zertifizierung eines QM-Systems P E B V

Wichtige gesetzliche und behördliche Vorgaben für den QMB P E B V

Qualitätskosten – Verständnis und neue Betrachtungsweisen für den QMB P E B V

Weiterentwicklung von QM-Systemen und Umsetzung von QM-Projekten P E B V

Führungs- und Sozialkompetenz für den QMB P E B V

Methodenkompetenz für den QMB P E B V

Was ist eine Konformitätsbewertung und wie läuft diese ab? P E B V

7 Managementwerkzeuge – M7 für den QMB P E B V
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Qualitätsmanagement ISO 9001

Seminar durch Klick auswählen 

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L3P.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP4P.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP5P.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L104.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L105.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L102.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/P7.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP8.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S37.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/WLP5.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S13.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP51.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP52.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S3.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE324.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE325.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE306.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE323.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE301.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE601.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE302.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE304.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE303.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE307.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE300.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE308.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE309.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE310.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE313.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE314.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE315.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE316.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE311.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE312.pdf


Wissen kompAkT

Interne Audits P E B V

Qualitätsmanagement ISO 9001 P E B V

Die Qualitätsmanagement Norm ISO 9001, deren Abschnitte & Anforderungen in einer Stunde erklärt P E B V

unTerWeisungen & miTArbeiTersensibilisierung

Sensibilisierung der Mitarbeiter für das Qualitätsmanagementsystem ISO 9001 P E B V

Sensibilisierung der Mitarbeiter zum Audit P E B V

kosTenlose e-leArning-kurse

Erstellung einer Arbeitsanweisung P E B V

Was ist ein Audit P E B V

Qualitätsmanagement ISO 9001 P E B V

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform
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Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

Seminar durch Klick auswählen 

Qualitätsmanagement ISO 9001

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK305.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK306.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK316.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE317.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE318.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK303.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK315.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK308.pdf
https://e-learning.page/


Ausbildungen/seminAre

Basiswissen Umweltmanagement ISO 14001 – EMAS P E B V

Interner Umweltauditor − Umweltbetriebsprüfer ISO 14001 − EMAS P E B V

UMB − Umweltmanagementbeauftragter ISO 14001 P E B V

Aufbauwissen Klimamanagement | Vom Energie- und/oder Umweltmanagement zum Klimamanagement P E B V

Umweltrecht – Risikomanagement im Umweltschutz P E B V

Umweltmanager & Nachhaltigkeitsmanager P E B V

Auditor − Leitender Auditor ISO 14001 P E B V

Fortbildung für Umweltmanagementbeauftragte und interne Auditoren ISO 14001 P E B V

Risikomanagement im Umweltschutz | So stellen Sie Ihre Legal Compliance im Managementsystem sicher P E B V

Risikomanagement im Umwelt- & Arbeitsschutz | So stellen Sie Ihre Legal Compliance im Managementsystem sicher P E B V

Interner Auditor IMS – integrierte Managementsysteme P E B V

Managementbeauftragter IMS – integrierte Managementsysteme P E B V

ThemATische lernmodule

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als interner Auditor ISO 14001 P E B V

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als Umweltmanagementbeauftragter ISO 14001 P E B V

Praxistransfer für die Schulung interner Auditor ISO 14001 inkl. Jahresplan Ihrer jährlichen Aufgaben P E B V

Praxistransfer für die Schulung Umweltmanagementbeauftragter ISO 14001 inkl. Jahresplan  
Ihrer jährlichen Aufgaben

P E B V

Einführung und Grundlagen zum deutschen Umweltrecht für Umweltschutzbeauftragte und 
Umweltmanagementbeauftragte

P E B V

IED-Richtlinie P E B V

Umweltrecht für den internen Auditor P E B V

Umweltrecht für den UMB P E B V

So setzen Sie eine Umweltleistungsbewertung nach ISO 14031, ein Umweltreporting und eine  
Umwelterklärung erfolgreich um

P E B V

BImSchG – Bundes Immissionsschutzgesetz für Umweltschutzbeauftragte und  
Umweltmanagementbeauftragte

P E B V

Abfallrecht und Gewässerschutzrecht für Umweltschutzbeauftragte und Umweltmanagementbeauftragte P E B V

Chemikalienrecht, Gefahrstoffverordnung & REACH Verordnung für Umweltschutzbeauftragte und  
Umweltmanagementbeauftragte

P E B V

Das neue Energierecht und Klimarecht für den UMB P E B V

Kennzahlen für das Umweltmanagementsystem P E B V

Die Ökobilanz – So ermitteln und bewerten Sie die Umweltauswirkungen P E B V

Wissen kompAkT

Umweltmanagement ISO 14001 P E B V

Interne Audits P E B V
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Umweltmanagement ISO 14001

Seminar durch Klick auswählen Pr
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https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L800.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP86.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP87.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LE811.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP830.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP88.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/W61.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L86.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L861.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP51.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP52.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE810.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE815.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE808.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE813.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE84.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE844.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE800.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE801.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE803.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE805.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE806.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE807.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE804.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE809.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE814.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK800.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK305.pdf


Umweltmanagement ISO 14001

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform

Seite durch Klick auswählen 

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.
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kosTenlose e-leArning-kurse

Umweltmanagement ISO 14001 P E B V

Was ist ein Audit P E B V

unTerWeisungen & miTArbeiTersensibilisierung

Sensibilisierung der Mitarbeiter für das Umweltmanagementsystem ISO 14001 P E B V

Sensibilisierung der Mitarbeiter zum Audit P E B V

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE811.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE318.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK804.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK315.pdf
https://e-learning.page/
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Ausbildungen/seminAre

Energiemessung, Energiemonitoring und Nachweisführung EEWärmeG/Steuerrecht P E B V

Energieauditor EN 16247 – ISO 50002 P E B V

Basiswissen ISO 50001 Energiemanagement P E B V

Interner Energiemanagementauditor ISO 50001 P E B V

Energiemanagementbeauftragter ISO 50001 P E B V

Aufbauwissen Klimamanagement | Vom Energie- und/oder Umweltmanagement zum Klimamanagement P E B V

Auditor/Leitender Auditor ISO 50001 P E B V

ISO 50006, ISO 50004 & ISO 50015 – Verbesserung energiebezogener Leistung & 
Wirtschaftlichkeitsbewertung

P E B V

Fortbildung für Energiemanagement Beauftragte und interne Auditoren ISO 50001 P E B V

Interner Auditor IMS – integrierte Managementsysteme P E B V

Managementbeauftragter IMS – integrierte Managementsysteme P E B V

ThemATische lernmodule

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als interner Auditor ISO 50001 P E B V

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als Energiemanagementbeauftragter ISO 50001 P E B V

Praxistransfer für die Schulung interner Auditor ISO 50001 inkl. Jahresplan Ihrer jährlichen Aufgaben P E B V

ISO 50006 und ISO 50015 – Nachweis der Verbesserung der energiebezogenen Leistung P E B V

Wirtschaftlichkeitsbetrachtung Energie P E B V

Bedeutung und Nutzen eines Energiemanagementsystems P E B V

Die neue Akkreditierungsgrundlage ISO 50003 P E B V

Das neue Energierecht und Klimarecht für den UMB P E B V

Einführung Energiemanagementsystem – Projektmanagement als EnMB P E B V

Rolle und Aufgabe des Energiemanagementbeauftragten und des Energiemanagementteams P E B V

Die ISO 50001 und alle jährlichen Aufgaben als Energiemanagement Beauftragter umsetzen P E B V

Wie Sie als EnMB Ihre Mitarbeiter aktiv einbinden P E B V

Wissen kompAkT

Energiemanagement ISO 50001 P E B V

Interne Audits P E B V

Energieaudit nach DIN EN 16247 P E B V

unTerWeisungen & miTArbeiTersensibilisierung

Sensibilisierung der Mitarbeiter für das Energiemanagementsystem ISO 50001 P E B V

Sensibilisierung der Mitarbeiter zum Audit P E B V

Seminar durch Klick auswählen 

Energiemanagement EN 16247 / ISO 50001

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L835.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP8830.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP8810.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L840.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP8820.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L805.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/W82.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/W83.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP52.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP51.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE381.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE832.pdf
https://www.vorest-ag.com/TLE380
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE822.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE823.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE840.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE821.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE804.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE826.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE827.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE828.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE829.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK801.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK802.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK305.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE825.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE318.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP824.pdf


inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS –  
Learning Management System Plattform

Energiemanagement EN 16247 / ISO 50001

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

kosTenlose e-leArning-kurse

Energiemanagement ISO 50001 P E B V

Was ist ein Audit P E B V
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Seite durch Klick auswählen 

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK806.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK315.pdf
https://e-learning.page/
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Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

Wissen kompakt

CSRD und ESRS | Verständnis und Auswirkungen auf Ihr Unternehmen P E B V

kostenlose e-learning-kurse

Einführung ins Klimamanagement und den CO2 Fussabdruck P E B V

Was ist CSRD & ESRS und wer muss es ab wann umsetzen? P E B V

ausbildungen/seminare

Einführung Klimamanagement P E B V

Aufbauwissen Klimamanagement | Vom Energie- und/oder Umweltmanagement zum Klimamanagement P E B V

Klimaschutzbeauftragter P E B V

Klimafolgenbeauftragter – Klimarisikobeauftragter P E B V

Klimamanagementbeauftragter P E B V

Klimaneutralität | Mit der ISO 14068 zur Treibhausgasneutralität und Net Zero P E B V

Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD und ESRS P E B V

Klimamanagement

Seminar durch Klick auswählen 

inhouse-training

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-learning leistungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS –  
Learning Management System Plattform

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L850.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP850.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP851.pdf
https://e-learning.page/
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L805.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK807.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK808.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK809.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP852.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LCSR105.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S851.pdf


bald Verfügbar

Ausbildung iATF 16949 & VdA

Basiswissen IATF 16949 – Qualitätsmanagement in der Automobilbranche P E B V

Interner Auditor IATF 16949 und Lieferantenauditor P E B V

Automotive Methoden – Core Tools für System- und Prozessauditoren P E B V

QMB Automotive – Qualitätsmanagementbeauftragter in der Automobilindustrie P E B V

Product Safety and Conformity Representative P E B V

Grundlagen Prozessaudit VDA 6.3 P E B V

Prozessauditor VDA 6.3 P E B V

Grundlagen Prozessaudit und Prozessauditor VDA 6.3 – Modul 1 und 2 P E B V

VDA 6.3 Upgrade – Prozessauditor VDA 6.3 (2016) zu VDA 6.3 (2023) P E B V

Produktauditor VDA 6.5 P E B V

Lieferantenauditor – 2nd party auditor P E B V

Core Tools

Automotive Methoden – Core Tools für System- und Prozessauditoren P E B V

Basiswissen FMEA P E B V

Update zur FMEA Harmonisierung & dem neuen FMEA Handbuch P E B V

FMEA AIAG & VDA – Wissen kompakt P E B V

8D-Report – Professionelle Problemlösung mit der 8D-Methode P E B V

8D-Report – Professionelle Problemlösung mit der 8D-Methode – Wissen kompakt P E B V

APQP und RGA – Projektmanagement in der Automobilindustrie P E B V

Projektmanagement in der Automobilindustrie nach APQP | thematisches Lernmodul P E B V

Projektmanagement in der Automobilindustrie nach RGA | thematisches Lernmodul P E B V

APQP – Advanced Product Quality Planning – Wissen kompakt P E B V

Bemusterung nach PPAP (4th Edition) und PPF (VDA Band 2) P E B V

Bemusterung nach PPAP (4th Edition) und PPF (VDA Band 2) – Wissen kompakt P E B V

PLP – Produktionslenkungsplan – Wissen kompakt P E B V

MSA – Mess-System-Analyse und PPE – Prüf-Prozess-Eignung nach VDA 5 P E B V

MSA – Mess-System-Analyse – Wissen kompakt P E B V

SPC – Statistical Process Control – Statistische Prozesslenkung P E B V

SPC – Statistical Process Control – Statistische Prozesslenkung – Wissen kompakt P E B V

Automobil – IATF 16949 – VDA – Core Tools
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Seminar durch Klick auswählen 

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP33.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L3010.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP35.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP3020.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S3030.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S30.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP30.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S31.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S13.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L3010.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S1.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/WS1.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK002.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S35.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S353.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L31.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L30.pdf
https://www.vorest-ag.com/TLE402
https://www.vorest-ag.com/TLE403
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK31.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L32.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK32.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK355.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S4.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK352.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S1.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK351.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/W3030.pdf


seminAre AuTomobil Allgemein

TISAX® Schulung Beauftragter Informationssicherheit Automobilindustrie P E B V

Product Safety and Conformity Representative P E B V

Lieferantenauditor – 2nd party auditor P E B V

SAQ 5.0 – Nachhaltigkeit in der Automobilindustrie P E B V

KVP für Führungskräfte P E B V

KVP Projektleiter und KVP Methoden P E B V

KVP Coach – Qualitätszirkel erfolgreich moderieren P E B V

Prüfmittelbeauftragter & Prüfmittelmanagement P E B V

Methodenkompetenz für den QMB – thematisches Lernmodul P E B V

7 Qualitätswerkeuge (Q7) für den QMB und das Methodenteam – thematisches Lernmodul P E B V

Die sieben Managementwerkzeuge für den QMB – thematisches Lernmodul P E B V

Auditkommunikation – Gesprächsführung und Verhaltensweisen – thematisches Lernmodul P E B V

Wichtige statistische Grundlagen für Qualitätsmanagement,  KVP und Six Sigma Projekte P E B V

ThemATisChe lernmodule

Methodenkompetenz für den QMB – thematisches Lernmodul P E B V

7 Qualitätswerkeuge (Q7) für den QMB und das Methodenteam – thematisches Lernmodul P E B V

Die sieben Managementwerkzeuge für den QMB – thematisches Lernmodul P E B V

Auditkommunikation – Gesprächsführung und Verhaltensweisen – thematisches Lernmodul P E B V

Wichtige statistische Grundlagen für Qualitätsmanagement,  KVP und Six Sigma Projekte P E B V

Projektmanagement in der Automobilindustrie nach APQP P E B V

Projektmanagement in der Automobilindustrie nach RGA P E B V

Wissen kompAkT

APQP – Advanced Product Quality Planning – Wissen kompakt P E B V

Bemusterung nach PPAP (4th Edition) und PPF (VDA Band 2) – Wissen kompakt P E B V

Qualitätsmanagement in der Automobilindustrie IATF 1649 – Wissen kompakt P E B V

SPC – Statistical Process Control – Statistische Prozesslenkung – Wissen kompakt P E B V

MSA – Mess-System-Analyse – Wissen kompakt P E B V

8D-Report – Professionelle Problemlösung mit der 8D-Methode – Wissen kompakt P E B V

PLP – Produktionslenkungsplan – Wissen kompakt P E B V

Interne Audits – Wissen kompakt P E B V

kosTenlose e-leArning-kurse

Was ist die IATF 16949 P E B V

Was ist ein Audit P E B V

Automobil – IATF 16949 – VDA – Core Tools
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Seminar durch Klick auswählen 

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK314.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK315.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP3030.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP3020.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S13.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S3040.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L104.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L105.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L102.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP550.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE316.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE601.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE312.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE302.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE609.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK31.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK32.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK350.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK351.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK352.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK353.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK355.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK305.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE403.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE402.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE609.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE302.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE312.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE601.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE316.pdf


Automobil – IATF 16949 – VDA – Core Tools

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS –  
Learning Management System Plattform

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

Seite durch Klick auswählen 

https://e-learning.page/
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Ausbildungen/seminAre

Basiswissen ISO 45001 Arbeitsschutzmanagement P E B V

Interner Auditor ISO 45001 Arbeitsschutzmanagement P E B V

Managementbeauftragter für Arbeitsschutz nach ISO 45001 P E B V

Leitender Auditor ISO 45001 Arbeitsschutzmanagement P E B V

Fortbildung für Arbeitsschutzmanagementbeauftragte und interne Auditoren ISO 45001 P E B V

Risikomanagement im Umweltschutz | so stellen Sie Ihre Legal Compliance im Managementsystem sicher P E B V

Risikomanagement im Umwelt- & Arbeitsschutz | So stellen Sie Ihre Legal Compliance im Managementsystem sicher P E B V

Gefahrstoffbeauftragter P E B V

Interner Auditor IMS – integrierte Managementsysteme P E B V

Managementbeauftragter IMS – integrierte Managementsysteme P E B V

ThemATisches lernmodul

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als interner Auditor ISO 45001 P E B V

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als Managementbeauftragter für Arbeitsschutz P E B V

Praxistransfer für die Schulung interner Auditor ISO 45001 inkl. Jahresplan Ihrer jährlichen Aufgaben P E B V

Praxistransfer für die Schulung Managementbeauftragter für Arbeitsschutz  inkl. Jahresplan 
Ihrer jährlichen Aufgaben

P E B V

Rechtliche Anforderungen im Arbeitsschutz P E B V

Gefährdungsbeurteilung für Führungskräfte – rechtliche Vorgaben und Umsetzung P E B V

Mitarbeiterschulung Gefährdungsbeurteilung – Überblick/Einführung bald Verfügbar

Mitarbeiterschulung Gefährdungsbeurteilung – Vertiefung: Gefährdung durch organisatorische Mängel bald Verfügbar

Sicherheitsdatenblätter für Gefahrstoffe richtig lesen und verstehen P E B V

Verantwortung im Arbeitsschutz – Ihre Unternehmerpflichten im großen Überblick P E B V

Wissen kompAkT

Arbeitsschutzmanagement ISO 45001 P E B V

Interne Audits P E B V

unTerWeisungen & miTArbeiTersensibilisierung

Jahresunterweisung Elektrofachkraft nach DGUV Vorschrift 1 § 4.1 P E B V

Die elektrotechnisch unterwiesene Person P E B V

Sensibilisierung Mitarbeiter für Hochvoltsysteme in Fahrzeugen Stufe S nach DGUV 209093 P E B V

Sensibilisierung Mitarbeiter für Hochvoltsysteme in Fahrzeugen Stufe E nach DGUV 209093  P E B V

Sensibilisierung der Mitarbeiter für das Arbeitsschutzmanagementsystem ISO 45001 P E B V

Sensibilisierung der Mitarbeiter zum Audit P E B V

Grundlagen Arbeitsschutz – Basisunterweisung P E B V

Arbeitsschutzmanagement ISO 45001

Seminar durch Klick auswählen 

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L51.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L52.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP500.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/W58.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L510.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L861.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP530.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP51.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP52.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE54.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE501.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE506.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE511.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK500.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK305.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE512.pdf
https://www.vorest-ag.com/TLE505
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE513.pdf
https://www.vorest-ag.com/TLE510
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE5501.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE5502.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE5503.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE5504.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE502.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE318.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L50.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE500.pdf


Arbeitsschutzmanagement ISO 45001

unTerWeisungen & miTArbeiTersensibilisierung

Sicherheit am Arbeitsplatz P E B V

Brandschutz und Explosionsschutz P E B V

Erste Hilfe P E B V

Lärm – Schutzmaßnahmen und Pflichten P E B V

Bildschirm- und Büroarbeitsplätze P E B V

Homeoffice & mobiles Arbeiten – Pflichten und Sicherheit P E B V

Arbeitsmittel – Gefährdung und Pflichten P E B V

Gefahrstoffe – Basisunterweisung Gefährdung und Pflichten P E B V

Gefahrstoffe – Gefährdung durch Einatmen P E B V

Gefahrstoffe – Gefährdung durch Hautkontakt P E B V

Gefahrstoffe – Gefährdung durch Brände und Explosion P E B V

Psychische Belastung am Arbeitsplatz P E B V

Mitarbeiterunterweisung COVID-19 und Arbeitsschutz P E B V

Gefahrgut – Erstunterweisung zu den Grundlage P E B V

Gefahrgut – Vertiefung für Auftraggeber und Absender P E B V

Gefahrgut – Vertiefung zu den Pflichten der Verpacker P E B V

Gefahrgut – Vertiefung zu den Pflichten der Verlader P E B V

Gefahrgut – Vertiefung zu den Pflichten der Empfänger und Entlader P E B V

Ladungssicherung – Vom Pkw bis zum LKW P E B V

Sicherheit auf Baustellen P E B V

Verhalten und Umgang mit elektrischen Gefährdungen P E B V

Schwere Arbeiten – Gefährdungen durch physische Belastung am Arbeitsplatz P E B V

Biologische Gefahren bei ungezielten Tätigkeiten P E B V

Hautschutz P E B V

Arbeitsmedizinische Vorsorge P E B V

Evakuierung P E B V

Persönliche Schutzausrüstung (PSA) P E B V

kosTenlose e-leArning-kurse

Arbeitsschutzmanagement ISO 45001 P E B V

Was ist ein Audit P E B V

Seminar durch Klick auswählen Pr
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https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE501.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE502.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE503.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE504.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE505.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE506.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE507.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE508.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE511.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE512.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE513.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE509.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE510.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE514.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE515.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE516.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE517.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE518.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE519.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE520.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE521.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE522.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE523.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE524.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE525.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE526.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE527.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK805.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK315.pdf
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Ausbildungen/seminAre

Basiswissen EN ISO 13485 – QM für Medizinproduktehersteller P E B V

Interner Auditor EN ISO 13485 – QM für Medizinproduktehersteller P E B V

Qualitätsmanagementbeauftragter EN ISO 13485 – QM für Medizinproduktehersteller P E B V

Risikomanagement gemäß ISO 13485 – Prozessrisiken identifizieren und beherrschen P E B V

MDSAP Audit für Medizinproduktehersteller P E B V

CAPA System für Medizinproduktehersteller P E B V

Neue und aktuelle Anforderungen aus der MDR – EU Medizinprodukteverordnung P E B V

Artikel 13 und 14 MDR 2017/745/EU – Wichtige Pflichten der Importeure und Händler P E B V

FDA/Anforderungen für Medizinprodukte in den USA (21 CFR Part 820) P E B V

Lieferantenaudit und Lieferantenmanagement für die Medizinprodukteindustrie P E B V

Prozessvalidierung in der Medizinprodukteindustrie − Grundlagenschulung P E B V

Prozessvalidierung in der Medizinprodukteindustrie − Workshop P E B V

Prozessvalidierung in der Medizinprodukteindustrie − Grundlagenschulung & Workshop P E B V

Computer System Validierung in der Medizinprodukteindustrie P E B V

Risikomanagement für Medizinprodukte gem. MDR 2017/745/EU unter Anwendung der ISO 14971 P E B V

Verantwortliche Person gemäß Artikel 15 MDR P E B V

Entwicklung von Medizinprodukten gem. ISO13485 und MDR 2017/745/EU P E B V

Technische Dokumentation für Medizinprodukte gem. MDR 2017/745/EU P E B V

Klinische Bewertung von Medizinprodukten gem. MEDDEV 2.7/1 Rev.4 & MDR 2017/745/EU P E B V

Post Market Surveillance und Vigilanz – Überwachung nach dem Inverkehrbringen gem. MDR P E B V

Kennzeichnung und UDI bei Medizinprodukten P E B V

Prüfung zum Expert Quality Management Medical Devices P E B V

Prüfung zum Expert Technical Documentation Medical Devices P E B V

ThemATisches lernmodul

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als interner Auditor EN ISO 13485 P E B V

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als Qualitätsmanagementbeauftragter EN ISO 13485 P E B V

Praxistransfer für die Schulung interner Auditor EN ISO 13485 inkl. Jahresplan Ihrer jährlichen Aufgaben P E B V

Praxistransfer für die Schulung Qualitätsmanagementbeauftragter EN ISO 13485  inkl. Jahresplan 
Ihrer jährlichen Aufgaben

bald Verfügbar

Alles Wichtige zur neuen MDR Medizinprodukteverordnung P E B V

Bewertung von Auditfeststellungen, Auditfolgemaßnahmen und Optimierung von Audits P E B V

QM für Medizinproduktehersteller EN ISO 13485

Seminar durch Klick auswählen 

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP230.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP250.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S231.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S229.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S25.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S24.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/WS26.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S225.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S226.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S227.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S228.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S23.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S237.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S232.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S233.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S235.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S239.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S240.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/P232.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/P231.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE226.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE225.pdf
https://www.vorest-ag.com/TLE222
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE220.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE223.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S241.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S242.pdf
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Ausbildungen/seminAre

Basiswissen EN 9100 – QM in der Luftfahrtindustrie P E B V

Interner Auditor EN 9100 – QM in der Luftfahrtindustrie P E B V

Luft- und Raumfahrt EN 9100

Seminar durch Klick auswählen 

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L330.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP340.pdf
https://e-learning.page/
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Ausbildungen/seminAre

Hygienemanagement und GHP – Gute-Hygiene-Praxis P E B V

HACCP und Risikomanagement P E B V

Hygiene- und HACCP-Beauftragter – Teamleiter HACCP P E B V

Basiswissen IFS Food P E B V

Basiswissen BRCGS P E B V

Basiswissen FSSC 22000 | ISO 22000 P E B V

Interner Auditor IFS Food P E B V

Interner Auditor BRCGS P E B V

Interner Auditor FSSC 22000 | ISO 22000 P E B V

Food Defense P E B V

Food Fraud P E B V

Qualitätsmanagementbeauftragter Lebensmittel − Beauftragter für Lebensmittelsicherheit und -qualität P E B V

Revision IFS Food Version 8 P E B V

FSSC 22000 Version 6 – Update Schulung P E B V

Fortbildung für HACCP- und Hygienemanagementbeauftragte P E B V

Allergenmanagement in der Lebensmittelindustrie P E B V

Fortbildung für IFS Food Beauftragte P E B V

IFS PACsecure und BRCGS Packaging 6 Basiswissen P E B V

ThemATisches lernmodul

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als interner Auditor für Lebensmittel P E B V

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als Hygiene- und HACCP-Beauftragter P E B V

Praxistransfer für die Schulung interner Auditor für Lebensmittel inkl. Jahresplan Ihrer jährlichen Aufgaben P E B V

Praxistransfer für die Schulung Hygiene- & HACCP-Beauftragter inkl. Jahresplan Ihrer jährlichen Aufgaben P E B V

HACCP – Teamschulung P E B V

Gefahrenanalyse in Lebensmittelunternehmen P E B V

Wissen kompAkT

Aufgaben des HACCP-Beauftragten P E B V

Food Defense P E B V

IFS / BRCGS P E B V

Was ist HACCP P E B V

Interne Audits P E B V

QM in der Lebensmittelindustrie

Seminar durch Klick auswählen 

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L91.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L92.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L95.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L901.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L902.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S92.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP91.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP920.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP921.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S90.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S93.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP93.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/W910.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/W920.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/W93.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S95.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/W94.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L903.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE904.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE903.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE900.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE902.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE925.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK903.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK95.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK90.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK901.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK902.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK305.pdf
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unTerWeisungen & miTArbeiTersensibilisierung

Sensibilisierung der Mitarbeiter zum Audit P E B V

Rechtliche Grundlagen, Infektionsschutz, Hygiene und HACCP in der Lebensmittelwirtschaft P E B V

Food Defense P E B V

Rechtliche Grundlagen für Hygiene und HACCP in der Lebensmittelwirtschaft P E B V

Personalhygiene und Infektionsschutz in der Lebensmittelwirtschaft P E B V

HACCP in der Lebensmittelwirtschaft P E B V

Gefahren in der Lebensmittelwirtschaft P E B V

Hygiene, Reinigung & Sauberkeit in der Lebensmittelwirtschaft P E B V

kosTenlose e-leArning-kurse

Was ist HACCP und erste Schritte zur  Gefahrenanalyse P E B V

Was ist Food Defense P E B V

Was ist ein Audit P E B V

QM in der Lebensmittelindustrie

Seminar durch Klick auswählen 

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE318.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE920.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE90.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE921.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE922.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE923.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE926.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE924.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK904.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK905.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK315.pdf
https://e-learning.page/
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Ausbildungen/seminAre

Basiswissen ISO/IEC 17025 – QM im Labor P E B V

Interner Auditor ISO/IEC 17025 – QM im Labor P E B V

QMB ISO/IEC 17025 – Qualitätsmanagementbeauftragter im Labor P E B V

Fortbildung für Qualitätsmanagementbeauftragte und interne Auditoren ISO/IEC 17025 P E B V

QM im Labor – ISO/IEC 17025

Seminar durch Klick auswählen 

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L550.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP560.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP570.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/W7.pdf
https://e-learning.page/
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Ausbildungen/seminAre

Basiswissen FMEA P E B V

FMEA Moderator P E B V

FMEA Vorselektion – Abgrenzung des Betrachtungsumfangs P E B V

Update zur FMEA Harmonisierung & dem neuen FMEA Handbuch P E B V

SPC – Statistical Process Control – Statistische Prozesslenkung P E B V

8D-Report – Professionelle Problemlösung mit der 8D-Methode P E B V

Problemanalyse – praxisgerechte Methoden zur Fehlerursachenanalyse P E B V

Die wichtigsten QM-Methoden zur Qualitätssicherung P E B V

MSA – Mess-System-Analyse und PPE – Prüf-Prozess-Eignung nach VDA 5 P E B V

Prüfmittelbeauftragter & Prüfmittelmanagement P E B V

Statistische Tolerierung – Toleranzanalyse P E B V

Maß-, Form- und Lagetolerierung P E B V

Technische Zeichnungen lesen und verstehen P E B V

Oberflächenbeschaffenheit und Rauheit P E B V

Grundlagen der Statistik P E B V

DoE – Design of Experiments P E B V

ThemATisches lernmodul

System-FMEA P E B V

Konstruktions-FMEA P E B V

Prozess-FMEA P E B V

Ishikawa-Diagramm P E B V

Wichtige Statistik Grundlagen für Qualitätsmanagement, KVP und Six Sigma Projekte P E B V

Wissen kompAkT

Fehler-Möglichkeits- und Einfluss-Analyse (FMEA) P E B V

FMEA AIAG & VDA Online-Schulung P E B V

8D-Report P E B V

SPC – Statistical Process Control P E B V

MSA – Messsystemanalyse P E B V

APQP – Advanced Product Quality Planning P E B V

PLP – Produktionslenkungsplan P E B V

Qualitätssicherung & Methoden

Seminar durch Klick auswählen 

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S1.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S7.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S6.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/WS1.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S35.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S3.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S37.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S4.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP550.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L66.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L65.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L651.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L652.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S11.pdf
https://www.vorest-ag.com/S45
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE100.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE101.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE102.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE600.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE609.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK001.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK002.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK353.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK351.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK352.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK31.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK355.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S2.pdf
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Ausbildungen/seminAre

KVP für Führungskräfte P E B V

KVP Projektleiter und KVP Methoden P E B V

KVP Coach – Qualitätszirkel erfolgreich moderieren P E B V

ThemATische lernmodule

Prozessanalyse mit der SIPOC-Methode P E B V

Die richtigen Kundenanforderungen erfolgreich mit dem Kano-Modell und der VOC Analyse bestimmen P E B V

Process mapping – Geschäftsprozessanalyse erfolgreich umsetzen P E B V

Wichtige grafische Methoden zur Visualisierung von Daten P E B V

Entscheidungsanalyse – Wichtige Methoden und Werkzeuge für einen qualifizierten Entscheidungsprozess P E B V

Die Cause an Effect Matrix erfolgreich anwenden P E B V

Wichtige statistische Grundlagen für Qualitätsmanagement, KVP und Six Sigma Projekte P E B V

Die Kreativitätstechniken Brainstorming, 635 und Morphologischer Kasten erfolgreich anwenden P E B V

Umgang mit Veränderungen – Veränderungsmanagement für den KVP-Manager P E B V

Der zielgerichtete Einsatz von KVP-Methoden im PDCA-Zyklus P E B V

Wichtige Kennzahlen im KVP-Prozess im Überblick P E B V

Erfolgreiche Implementierung und Weiterentwicklung eines Qualitätszirkels P E B V

KVP-Projekte betreuen und Verbesserungsprojekte auswählen P E B V

Wissen kompAkT

Kontiniuerlicher Verbesserungsprozess KVP P E B V

Interne Audits P E B V

kosTenlose e-leArning-kurse

Was ist KVP P E B V

Was ist ein Audit P E B V

KVP/KAIZEN

Seminar durch Klick auswählen 

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS –  
Learning Management System Plattform

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L104.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L105.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L102.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE603.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE604.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE605.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE606.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE607.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE608.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE609.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE610.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE611.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE612.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE613.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE614.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE615.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK100.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK305.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK101.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK315.pdf


Pr
äs

en
zs

ch
ulu

ng

E-
Le

ar
ni

ng
-K

ur
s

Bl
en

de
d-

Le
ar

ni
ng

Liv
e V

irt
ua

l C
la

ss
ro

om
 

Tra
in

in
g

Ausbildungen/seminAre

Six Sigma Champions-Training P E B V

Six Sigma White Belt P E B V

Six Sigma Yellow Belt P E B V

Six Sigma Green Belt P E B V

Six Sigma Black Belt P E B V

Lean Six Sigma Green Belt P E B V

Lean Six Sigma Black Belt P E B V

Upgrade vom Six Sigma Green Belt zum Black Belt P E B V

Grundlagen der Statistik P E B V

Statistische Tolerierung – Toleranzanalyse P E B V

Maß-, Form- und Lagetolerierung P E B V

SPC – Statistische Prozesslenkung/Qualitätsregelkartentechnik P E B V

Problemanalyse – praxisgerechte Methoden zur Fehlerursachenanalyse P E B V

DoE – Design of Experiments P E B V

ThemATisches lernmodul

Wichtige Statistik Grundlagen für Qualitätsmanagement, KVP und Six Sigma Projekte P E B V

Wissen kompAkT

Six Sigma P E B V

SPC – Statistical Process Control P E B V

MSA – Messsystemanalyse P E B V

kosTenlose e-leArning-kurse

Was ist Six Sigma P E B V

Six Sigma

Seminar durch Klick auswählen 

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK401.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE609.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK400.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK351.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK352.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK403.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S100.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L42.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L41.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP420.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP410.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP47.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S11.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L66.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L65.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S2.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S3.pdf
https://www.vorest-ag.com/S45
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L40.pdf
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Ausbildungen/seminAre

Basiswissen 5S Methodik und 5S Audits P E B V

Lean Experte P E B V

Lean Manager P E B V

Upgrade Lean Manager zum Lean Experten P E B V

Lean Management

Seminar durch Klick auswählen 

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

Wissen kompAkT

Was sind die Prinzipien des Lean Management P E B V

https://e-learning.page/
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L73.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP70.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP74.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP75.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK402.pdf


Ausbildungen/seminAre

Datenschutzbeauftragter gemäß DSGVO 2018 P E B V

P E B V

P E B V

P E B V

P E B V

Die neue DSGVO 2018 – Update für Datenschutzbeauftragte

ThemATische lernmodule

Grundlagen der DSGVO und Einführung in den Datenschutz

Wissen kompAkT

Interne Audits 

unTerWeisungen & miTArbeiTersensibilisierung

Mitarbeiter unter weisung – Daten schutz nach DSGVO

kosTenlose e-leArning-kurse

Was ist ein Audit P E B V

Welche Aufgaben und Stellung hat ein Datenschutzbeauftragter gem. DSGVO P E B V
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Ausbildungen/seminAre

Basiswissen ISMS ISO/IEC 27001 P E B V

Interner Auditor ISMS/ISO IEC 27001 P E B V

ISMS Beauftragter ISO/IEC 27001 P E B V

Auditor/Leitender Auditor ISMS ISO/IEC 27001 P E B V

Fortbildung für ISMS Beauftragte und interne Auditoren ISO IEC 27001 P E B V

Die neue ISO/IEC 27001 & ISO/IEC 27002 – alle Änderungen im Überblick P E B V

ThemATisches lernmodul

Jahresplan – Ihre jährlichen Aufgaben als interner Auditor ISO 27001 P E B V

Praxistransfer für die Schulung interner Auditor ISO 27001 inkl. Jahresplan Ihrer jährlichen Aufgaben P E B V

Wissen kompAkT

Informationssicherheit Management System ISO/IEC 27001 P E B V

Interne Audits P E B V

kosTenlose e-leArning-kurse

Was ist ein ISMS nach ISO/IEC 27001? P E B V

Was ist ein Audit P E B V

ISMS ISO/IEC 27001

Seminar durch Klick auswählen 

Datenschutz

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L700.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP710.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP720.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP770.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/W71.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/WS700.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE711.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE710.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK700.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK305.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK701.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK315.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LPEIT200.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/WEIT200.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE200.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK305.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE700.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK315.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK200.pdf
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Ausbildungen / seminAre / unterweisungen & mitArbeitersensibilisierung

 Jahresunterweisung Elektrofachkraft nach DGUV Vorschrift 1 § 4.1 P E B V

 Die elektrotechnisch unterwiesene Person P E B V

Sensibilisierung Mitarbeiter für Hochvoltsysteme in Fahrzeugen Stufe S nach DGUV 209093 P E B V

Sensibilisierung Mitarbeiter für Hochvoltsysteme in Fahrzeugen Stufe E nach DGUV 209093  P E B V

Elektrotechnik

Seminar durch Klick auswählen 

inhouse-trAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leistungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE5501.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE5502.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE5503.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE5504.pdf
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Ausbildungen/seminAre

Interner Auditor für integrierte Managementsysteme – IMS P E B V

Managementbeauftragter für integrierte Managementsysteme – IMS P E B V

Ausbildungen/seminAre

Lieferantenauditor – 2nd party auditor P E B V

IMS − Integrierte Managementsysteme –  
Qualität, Energie, Umwelt & Arbeitsschutz

Audit

Seminar durch Klick auswählen 
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inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP51.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP52.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S13.pdf
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Prüfmittel & Statistik

Ausbildungen/seminAre

MSA – Mess-System-Analyse und PPE – Prüf-Prozess-Eignung nach VDA 5 P E B V

Prüfmittelbeauftragter & Prüfmittelmanagement P E B V

Statistische Tolerierung – Toleranzanalyse P E B V

Maß-, Form- und Lagetolerierung P E B V

Technische Zeichnungen lesen und verstehen P E B V

Oberflächenbeschaffenheit und Rauheitsmessung nach ISO 21920 P E B V

Grundlagen der Statistik P E B V

ThemATische lernmodule

Wichtige Statistik Grundlagen für Qualitätsmanagement, KVP und Six Sigma Projekte P E B V

Wissen KompAKT

MSA – Messsystemanalyse P E B V

SPC – Statistical Process Control P E B V

Seminar durch Klick auswählen 

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

https://e-learning.page/
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S4.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S11.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP550.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L66.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L65.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L651.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L652.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S11.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK352.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK351.pdf
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Ausbildungen/seminAre

Basiswissen Prozessmanagement P E B V

Prozesse führen – Prozessmanagement auf Basis von Zahlen, Daten & Fakten P E B V

Prozessanalyse – Prozessmanagement P E B V

Problemanalyse – praxisgerechte Methoden zur Fehlerursachenanalyse P E B V

ThemATisches lernmodul

Professionelle Prozessbeschreibungen erfolgreich erstellen P E B V

Wissen kompAkT

Prozessmanagement – Wissen kompakt P E B V

Interne Audits – Wissen kompakt P E B V

kosTenlose e-leArning-kurse

Was ist Prozessmanagement P E B V

Was ist ein Audit P E B V

Prozessmanagement

Seminar durch Klick auswählen 

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S33.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S36.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L308.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S3.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK307.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK304.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK305.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK311.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/SEWK315.pdf
https://e-learning.page/
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Ausbildungen/seminAre

Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD und ESRS P E B V

Einführung CSR/Nachhaltigkeitsmanagement P E B V

CSR Manager – Corporate Social Responsibility P E B V

CSR – Corporate Social Responsibility

Seminar durch Klick auswählen 

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

https://e-learning.page/
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LCSR101.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LCSR100.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LCSR105.pdf


Pr
äs

en
zs

ch
ulu

ng

E-
Le

ar
ni

ng
-K

ur
s

Bl
en

de
d-

Le
ar

ni
ng

Liv
e V

irt
ua

l C
la

ss
ro

om
 

Tra
in

in
g

Ausbildungen/seminAre

Risikomanagementbeauftragter ISO 31000 P E B V

Praxisorientiertes Risikomanagement nach ISO 9001 P E B V

Risikomanagement

Seminar durch Klick auswählen 

inhouse-TrAining

Wir kommen zu Ihnen ins Haus

Ansprechpartner & Angebotserstellung

e-leArning leisTungen

Wir erstellen Ihren individuellen E-Learning-Kurs

Lernvideo – Wir erstellen Ihre Lernvideos

Wir entwickeln und betreuen Ihre LMS – 
Learning Management System Plattform

Jetzt durchstarten!

Wir erstellen Ihr Lern-  oder  Erklärvideo und
entwickeln und betreuen Ihr LMS.

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S20.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S211.pdf
https://e-learning.page/
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ElEktrotEchnik

Jahresunterweisung Elektrofachkraft nach DGUV Vorschrift 1 § 4.1 P E B V

Die elektrotechnisch unterwiesene Person P E B V

Sensibilisierung Mitarbeiter für Hochvoltsysteme in Fahrzeugen Stufe S nach DGUV 209093 P E B V

Sensibilisierung Mitarbeiter für Hochvoltsysteme in Fahrzeugen Stufe E nach DGUV 209093  P E B V

QualitätsmanagEmEnt iso 9001
Sensibilisierung der Mitarbeiter für das Qualitätsmanagementsystem ISO 9001 P E B V

Sensibilisierung der Mitarbeiter zum Audit P E B V

umwEltmanagEmEnt iso 14001
Sensibilisierung der Mitarbeiter für das Umweltmanagementsystem ISO 14001 P E B V

Sensibilisierung der Mitarbeiter zum Audit P E B V

EnErgiEmanagEmEnt iso 50001
Sensibilisierung der Mitarbeiter für das Energiemanagementsystem ISO 50001 P E B V

Sensibilisierung der Mitarbeiter zum Audit P E B V

arbEitsschutzmanagEmEnt iso 45001
Sensibilisierung der Mitarbeiter für das Arbeitsschutzmanagementsystem ISO 45001 P E B V

Sensibilisierung der Mitarbeiter zum Audit P E B V

Grundlagen Arbeitschutz – Basisunterweisung P E B V

Sicherheit am Arbeitsplatz P E B V

Brandschutz und Explosionsschutz P E B V

Erste Hilfe P E B V

Lärm – Schutzmaßnahmen und Pflichten P E B V

Bildschirm- und Büroarbeitsplätze P E B V

Homeoffice & mobiles Arbeiten – Pflichten und Sicherheit P E B V

Arbeitsmittel – Gefährdung und Pflichten P E B V

Gefahrstoffe – Basisunterweisung Gefährdung und Pflichten P E B V

Gefahrstoffe – Gefährdung durch Einatmen P E B V

Gefahrstoffe – Gefährdung durch Hautkontakt P E B V

Gefahrstoffe – Gefährdung durch Brände und Explosion P E B V

Psychische Belastung am Arbeitsplatz P E B V

Mitarbeiterunterweisung COVID-19 und Arbeitsschutz P E B V
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Unterweisungen und Mitarbeitersensibilisierung

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE5501.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE5502.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE5503.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE5504.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE317.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE318.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE811.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE318.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE825.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE318.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE502.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE510.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE500.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE501.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE502.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE503.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE504.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE505.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE506.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE507.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE508.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE511.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE512.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE513.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE509.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE318.pdf


arbEitsschutzmanagEmEnt iso 45001
Gefahrgut – Erstunterweisung zu den Grundlage P E B V

Gefahrgut – Vertiefung für Auftraggeber und Absender P E B V

Gefahrgut – Vertiefung zu den Pflichten der Verpacker P E B V

Gefahrgut – Vertiefung zu den Pflichten der Verlader P E B V

Gefahrgut – Vertiefung zu den Pflichten der Empfänger und Entlader P E B V

Ladungssicherung – Vom Pkw bis zum LKW P E B V

Sicherheit auf Baustellen P E B V

Verhalten und Umgang mit elektrischen Gefährdungen P E B V

Schwere Arbeiten – Gefährdungen durch physische Belastung am Arbeitsplatz P E B V

Biologische Gefahren bei ungezielten Tätigkeiten P E B V

Hautschutz P E B V

Arbeitsmedizinische Vorsorge P E B V

Evakuierung P E B V

Persönliche Schutzausrüstung P E B V

Qm in dEr lEbEnsmittElindustriE

Sensibilisierung der Mitarbeiter zum Audit P E B V

Rechtliche Grundlagen, Infektionsschutz, Hygiene und HACCP in der Lebensmittelwirtschaft P E B V

Food Defense P E B V

Rechtliche Grundlagen für Hygiene und HACCP in der Lebensmittelwirtschaft P E B V

Personalhygiene und Infektionsschutz in der Lebensmittelwirtschaft P E B V

HACCP in der Lebensmittelwirtschaft P E B V

HACCP Teamschulung P E B V

Gefahren in der Lebensmittelwirtschaft P E B V

Hygiene, Reinigung & Sauberkeit in der Lebensmittelwirtschaft P E B V

audit

Sensibilisierung der Mitarbeiter zum Audit P E B V

 datEnschutz

Mitarbeiterunterweisung Datenschutz nach DSGVO P E B V
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Unterweisungen und Mitarbeitersensibilisierung

https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE514.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE527.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE520.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE515.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE516.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE517.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE518.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE519.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE521.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE522.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE523.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE524.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE525.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE526.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE318.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE924.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE90.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE920.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE921.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE923.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE922.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE925.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE926.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/TLE318.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LUE700.pdf


Ihr Wunsch Inhouse-Training

Ablauf & Betreuung

Sie sind auf der Suche nach einer individuellen und maßgeschneiderten Schulung für die Mitarbeiter Ihres Unter-
nehmens? Dann sind Sie hier genau richtig. Wir bieten Ihnen alle Schulungen unseres Kataloges als ein speziell 
auf Ihr Unternehmen abgestimmtes, flexibles und praxisorientiertes Training an. 

Ob bei Ihnen im Haus oder an einem Ort Ihrer Wahl – der Rahmen Ihres Inhouse-Trainings ist gänzlich an den 
Zielen und Bedürfnissen Ihres Unternehmens ausgerichtet. Wählen Sie aus über 130 Schulungen Ihr passendes 
Inhouse-Training aus! Natürlich stellen wir auch gerne ein komplett individuelles Training für Sie zusammen – wir 
freuen uns auf Ihre Anfrage!

Ihre Vorteile liegen auf der Hand

Sie haben die Kosten voll im Griff. Für alle Inhouse-Trainings wird ein Komplettpreis in Abhängigkeit von Dauer, 
Teilnehmerzahl, Zusatzservice und Trainingsort vereinbart. Natürlich entfallen auch die Anfahrts- und Übernach-
tungskosten der Teilnehmer!

Aus der Praxis für die Praxis

Unsere Trainer sind langjährig erfahrene Experten mit Management-Funktion in Unternehmen, selbstständige 
Berater oder Zertifizierungsauditoren. Unsere Schulungen zeichnen sich durch den enormen Erfahrungsschatz 
der Trainer aus, wodurch Sie die Inhalte nicht nur theoretisch lernen, sondern auch die gängige Praxis kennen-
lernen. Gemeinsam mit Ihrem Trainer absolvieren Sie zahlreiche Übungen – gerne auf Basis Ihrer eigenen Unter-
nehmensbeispiele – und sind so bestens auf die eigenständige Umsetzung im Unternehmen vorbereitet!

Kati Schäfer

kschaefer@vorest-ag.de
07231.922391- 0

Claudia Talmon

ctalmon@vorest-ag.de
07231.922391- 0

Ihre Ansprechpartnerinnen für ein individuelles Angebot:

Training vor Ort
Realisierung auf Basis Ihrer integrierten Service-
bausteine.

Nachbereitung
Qualifikation & Zertifikate – umgehende Zusen-
dung Ihrer Qualifikationsbescheinigungen & Zer-
tifikate (bei bestandenen Prüfungslehrgängen).

Feedback
Ihre Meinung ist uns wichtig! Teilen Sie uns Ihre 
Kritik oder Ihr Lob mit! 

Zufriedenheit
Unser Ziel ist Ihre 100%-ige Zufriedenheit.

Ihre Anfrage
Unser umgehendes & abgestimmtes Angebot.

Vorabstimmung
Termine – umgehende Terminvorschläge im 
Wunschzeitraum.
Inhalt – detaillierte Abstimmung der Inhalte 
mit Ihrem Trainer.

Buchung
Schriftliche Fixierung des abgestimmten Trai-
nings zum Wunschtermin. Organisatorische 
Abstimmung Ihrer Wunschvorgehensweise.

Trainingsvorbereitung
Ihr persönlicher Ansprechpartner stellt einen 
reibungslosen Ablauf sicher.

mailto:kschaefer@vorest-ag.de
mailto:ctalmon@vorest-ag.de


E-Learning als Inhouse-Baustein

Gestalten Sie Ihr Training noch effizienter und effektiver!

Nutzen Sie einen thematisch passenden E-Learning-Kurs im Vorfeld Ihres Inhouse-Trainings und stellen Sie so 
sicher, dass die Teilnehmer schon vorab mit den Grundkenntnissen zum Thema vertraut sind. So starten alle mit 
dem gleichen Wissen in die Präsenz-Schulung bei Ihnen vor Ort! Die Bandbreite unseres Angebots deckt hierbei 
folgende Varianten für Ihr Inhouse-Training ab:

Sie sehen – mit unserem E-Learning Programm bieten wir Ihnen ein vielfältiges Angebot mit geeigneten E-Lear-
ning-Kursen an. Für fast jeden Anwendungsfall haben wir so die passende Lösung für Sie. Natürlich entwickeln 
wir auch individuelle Kurse ganz nach Ihren Wünschen und Anforderungen – kommen Sie auf uns zu!

Unterweisung & Mitarbeitersensibilisierung
Mit unseren Unterweisungen und Mitarbeitersensibilisierungen können Sie Ihre Mitarbeiter umfassend, 
schnell sowie zeitlich und örtlich ungebunden unterweisen.

Thematische Lernmodule
E-Learning-Kurse aus der Reihe der thematischen Lernmodule behandeln ein in sich geschlossenes Thema
und decken alle relevanten Lerneinheiten zum jeweiligen Fachthema ab.

Wissen kompakt
Wissen kompakt Kurse bieten Ihnen einen perfekten Einstieg in Ihr Wunschthema mit einem perfekten 
Wissensmix zu allen Basics.

Schulungen
Unsere E-Learning-Schulungen beeinhalten 1:1 die gleichen Inhalte wie die jeweilige Präsenz-Schulung – 
selbstverständlich mit dem gleichen Qualifikationsabschluss!

Ihre enthaltenen Servicebausteine

In unseren Inhouse-Trainings erhalten Sie nicht nur eine Top-Schulung, sondern auch ein exklusives Leistungs- 
und Servicepaket im Rahmen unserer integrierten Servicebausteine, das es so nur bei der VOREST AG gibt:

Individuelle Betreuung

E-Learning-Kurs vorab

Teilnehmerunterlagen

Individuelle Vorlagenpakete & 
Systeme

Qualifikationsbescheinigung & 
Zertifikat

Expertenbrief



Individuelle E-Learning-Kurse für Sie

Sie möchten Ihre Mitarbeiter online weiterbilden und benötigen firmenspezifische E-Learning Kurse? Wir 
planen und produzieren Ihren ganz individuellen E-Kurs nach Ihren Wünschen und können Ihnen diesen 
dann auf Ihrer Lernplattform integrieren. Egal ob Sie eine individuelle Unterweisung, einen technischen oder 
organisatorischen Kurs benötigen – wir entwickeln Ihren interaktiven E-Kurs ganz nach Ihren Bedürfnissen.

Und wenn Sie noch über keine Lernplattform für Ihr Unternehmen – z.B. Moodle oder Moodle Workplace – 
verfügen, dann entwickeln und implementieren wir Ihnen auch diese und übernehmen deren Betreuung, wenn 
Sie dies wünschen.

E-Learning Kurse
Wir  bieten Ihnen komplette vorgefertigte E-Learning Kurse an oder entwickeln Ihren ganz 
individuellen E-Kurs. Unsere E-Kurse bestehen dabei im Normalfall aus Erklärvideos, Textpas-
sagen zum selbstständigen Erarbeiten sowie Grafiken und Übungen inkl. Vertonung.

Blended Learning
Auch eine Kombination aus E-Learning und persönlicher Weiterbildung vor Ort mit einem 
unserer Trainer ist möglich. Dabei profitieren Sie von den Vorteilen beider Lernarten.

Unterweisungen
Sie möchten sich selbst oder Ihre Mitarbeiter zu einem Fachthema schnell und kosteneffizient 
pflichtunterweisen? Kein Problem! Zu vielen Themen bieten wir bereits fertige Lösungen an. Na-
türlich erstellen wir Ihnen ebenso eine individuelle Unterweisung zu Ihrem Wunschthema – inkl. 
Wissenstest und Teilnahmenachweis!

Lernvideos
Mit unseren Lernvideos haben Sie zudem die Möglichkeit, Lerninhalte prägnant und optisch an-
sprechend zu präsentieren. Dank modernem Green-Screening und kompetenten Trainern sind der 
Kreativität dabei fast keine Grenzen gesetzt. Natürlich erstellen wir Ihnen ebenso animierte Video-
sequenzen mit eigens für Sie entworfenen Grafiken und einer professionellen Vertonung.

Learning Management Systeme (LMS)
Um E-Learning Inhalte optimal verwalten zu können, benötigen Sie zudem ein Learning Manage-
ment System (kurz LMS, oder Lernplattform). Wir setzen Ihnen dabei auf Wunsch ein komplett 
individuelles LMS in Ihrem Corporate Design. Wir nutzen hierzu überwiegend Moodle Workplace, 
eines der modernsten und funktionalsten Learning Management Systeme auf dem Markt.
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Vorgefertigte Bausteine
Wählen Sie vorgefertigte Inhalte aus 
über 180 E-Learning-Kursen aus. Natür-
lich passen wir diese dann bei Bedarf an 
Ihre persönlichen Wünsche an.

Begeisterung am Lernen
Wir wollen nicht nur Inhalte vermitteln, 
sondern die Lernenden für das Thema 
begeistern! Mit medialem Einsatz auf 
verschiedenen Ebenen, interessanten 
Übungen und einer abwechslungsrei-
chen Präsentation erleben Sie das Ler-
nen wie nie zuvor!

Fortbildungs-Nachweis
Mit unseren E-Kursen können Sie stets 
nachweisen, welcher Teilnehmer was ge-
nau absolviert hat. Auf Wunsch erfolgt 
eine Lernerfolgskontrolle mit einem ab-
schließenden Quiz.

Verschiedene Kursformate
Wählen Sie Ihr optimales Kursformat. 
Egal ob einfach aufgebaute Unterwei-
sung oder komplexes Storytelling – Sie 
haben die Wahl!

Gamification
Wir nutzen in unseren E-Kursen ver-
schiedene Übungen, um das Gelernte 
zu verankern und zu trainieren. Natür-
lich erstellen wir Ihnen auf Wunsch auch 
komplette Kurse, die ausschließlich auf 
das Thema Gamification aufbauen!

Volle Kontrolle über die Kosten
Wir arbeiten Transparent – ohne ver-
steckte Kosten. Sie erhalten stets das, 
wofür Sie auch bezahlt haben.

Ihre Vorteile mit uns als E-Learning Agentur

Unterweisung & Mitarbeitersensibilisierung
Mit unseren Unterweisungen und Mitarbeitersen-
sibilisierungen können Sie Ihre Mitarbeiter umfas-
send, schnell sowie zeitlich und örtlich ungebunden 
unterweisen.

Thematische Lernmodule
E-Learning-Kurse aus der Reihe der thematischen
Lernmodule behandeln ein in sich geschlossenes
Thema und decken alle relevanten Lerneinheiten
zum jeweiligen Fachthema ab.

Varianten unserer E-Learning-Kurse

Wissen kompakt
Wissen kompakt Kurse bieten Ihnen einen perfekten 
Einstieg in Ihr Wunschthema mit einem perfekten 
Wissensmix zu allen Basics.

Schulungen
Unsere E-Learning-Schulungen beeinhalten 1:1 die 
gleichen Inhalte wie die jeweilige Präsenz-Schu-
lung – selbstverständlich mit dem gleichen Quali-
fikationsabschluss!
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für weitere Perspektiven, wie z.B. Befragung der 
Mitarbeiter zu deren Zufriedenheit oder Be-
fragung der Öffentlichkeit zum Image der 
Organisation.
Wie steht die ISO 9001:2015 
zum Thema Befragung

Im Unterabschnitt 9.1, der den Titel Über-
wachung, Messung, Analyse und Bewer-
tung trägt, fordert die Norm, dass die 

den Wertschöpfungsprozessen Auskünfte und
Informationen über das Qualitätsniveau, 
das Kaufverhalten oder Interessen und 
Wünsche der Kunden. Mit diesen Ergeb-
nissen kann das Unternehmen die Pro-
duktfunktionalität, die Leistungen oder 
das Sortiment speziell auf Ihre Kunden 
ausrichten, erweitern oder verändern. Be-
fragungen machen jedoch nicht nur für 
die Perspektive „Kunde“ Sinn, sondern auch 

Sinn und Zweck einer Befragung 
von interessierten Parteien
Nach der grundlegenden Definition die-
nen Befragungen dazu, systematisch 
Informationen über Einstellungen, Mei-
nungen, Wissen und Verhaltensweisen 
von anderen Menschen zu gewinnen. 
Unternehmen erhalten durch Fragen zu 
bestimmten Produkten oder Fragen zu 

Der Nutzen von Befragungen kann sehr hoch sein. Die Ergebnisse ermöglichen wichtige Prognosen für Strategien zur Beeinflussung 
zukünftiger Gegebenheiten. Leider schwankt der reale Nutzen von Befragungen sehr stark. Die Gefahr, auf den Ergebnissen einer 
schriftlichen Befragung mit einer Rücklaufquote von gerade einmal 5 % eine Anpassung der Produktplanung durchzuführen, ist jedem 
bewusst. Moderne Techniken haben die Durchführung von Kundenbefragungen jedoch stark verändert. In diesem Dialog finden Sie 
einige wichtige Hintergründe beleuchtet, die Ihnen helfen können, Befragungen Ihrer Kunden oder weiterer interessierter Parteien 
(z.B. der Mitarbeiter) mit der am besten geeigneten Methode durchzuführen. 

Daten durch Befragungen – so führen 
Sie Befragungen interessierter Parteien durch

Fachzeitschrift     PRO SYS – Bleiben Sie am Ball!
Mit PRO SYS haben Sie alle wichtigen Norm- und Gesetzesänderungen im Blick, halten Ihr Managementsystem immer auf dem aktuellsten 
Stand, bilden sich stetig weiter und verbessern permanent die operativen Prozesse in Ihrem Unternehmen. Wir scannen für Sie alle kommen-
den normativen und gesetzlichen Änderungen in den Bereichen Qualitätsmanagement, Arbeitsschutz, Umweltmanagement, Umweltrecht 
und Energiemanagement und stellen Ihnen diese in unserem Norm & Gesetz Radar zur Verfügung. Mit ausreichendem Vorlauf informieren 
wir Sie dann in einem entsprechenden Fachartikel über die notwendigen Umsetzungsmaßnahmen in Ihrem Unternehmen und stellen Ihnen 
parallel gleich auch die passenden Vorlagen und Checklisten zur Verfügung. Ein gutes Gefühl für Sie, denn Sie sind immer auf dem aktuells-
ten Stand, wissen immer zuerst, welche Änderungen auf Sie zukommen und können sich dann auch noch in Sicherheit wiegen, da wir Ihnen 
genau sagen, was dann zu tun ist. So bleiben Sie, Ihr Managementsystem und Ihr Unternehmen mit PRO SYS am Ball! 
Fordern Sie Ihren kostenlosen 31-Tage-Test der PRO SYS an unter: vorest-ag.com/PRO-SYS-PROBEABO

Fordern Sie Ihren kostenlosen 31-Tage-Test der PRO SYS 
www.vorest-ag.com/PRO-SYS-PROBEABO

Eine Lieferantenerklärung für Waren mit Prä-
ferenzursprungseigenschaft richtig erstellen

Die besten QM-Werkzeuge zur Ursachen-
analyse – Damit packen Sie das Fehler-Übel 
an der Wurzel

DIN ISO 45001 (Teil 16) – Prüfen: 
Internes Audit (II)

DIN EN ISO 50001 (Teil 10) – Abschnitt 6: 
Ziele und Energieziele

Integrierte Managementsysteme – Ein UMB 
erzählt aus der Praxis

Ihre Fachartikel 
Cause and Effect Matrix
Einzelverkaufspreis 35,58 Euro

Prozessbeschreibung und Aktionsplan 
„Energieziele”
Einzelverkaufspreis 35,46 Euro

Kurzschulung integriertes Managementsystem 
Einzelverkaufspreis 47,48 Euro

Sie erhalten Vorlagen im Gesamtwert von 
118,52 Euro!

Ihre Vorlagen & Checklisten

Beispiel-Inhalte  PRO SYS

Unsere Experten mit jahrelanger Praxiserfahrung 
geben Ihnen zahlreiche Tipps zur erfolgreichen 

Umsetzung in der Praxis!

Die Vorlagen zur Ausgabe liegen in Ihrem Kun-
denkonto für Sie bereit – natürlich passend zu  
den Themen und zur sofortigen Anwendung!

Fordern Sie Ihren kostenlosen 31-Tage-Test der PRO SYS 
www.vorest-ag.com/PRO-SYS-PROBEABO

Unsere Experten mit jahrelanger Praxiserfahrung 
geben Ihnen zahlreiche Tipps zur erfolgreichen 

Umsetzung in der Praxis!

Alle Artikel Ihrer Ausgabe auf einen Blick! Behandelt 
werden Qualitäts-, Umwelt-, Energie- und Arbeits-
schutz-Themen!

https://www.vorest-ag.com/PRO-SYS-PROBEABO
https://www.vorest-ag.com/PRO-SYS-PROBEABO
http://www.vorest-ag.com/PRO-SYS-PROBEABO


Festlegen des Auditprogramms
Die Form des Auditprogramms wird we-
der von der ISO 45001 vorgegeben noch 
gibt es einen Vorschlag in der ISO 19011. 
In vielen Fällen wird eine einfache Excel-
Tabelle ausreichen (siehe Abb.). In dieser 
können der Auditumfang, die Auditkrite-
rien, die vorgesehenen Auditoren sowie 
Zeiträume für die Durchführung der Au-
dits (und so deren Häufigkeit) festgehal-
ten werden. Zur Festlegung des Auditum-
fangs wird in größeren Unternehmen der 
Anwendungsbereich des SGA-MS in Ein-
heiten unterteilt, die sich auditieren las-
sen. Das können organisatorische Einhei-
ten sein (wie in dem Beispiel in der Abbil-
dung). Es sind aber auch andere Einteilun-
gen (etwa geografische, also z.B. Standor-
te, oder auch Prozesse) möglich: es sollte so 
eingeteilt werden, wie es im jeweiligen Un-
ternehmen am sinnvollsten ist. Dabei sind 
natürlich auch praktische Gesichtspunk-
te zu berücksichtigen: Wenn eine Anreise 
erforderlich ist, sollten nicht fünf Prozesse 
an einem entfernten Standort an verschie-
denen Terminen auditiert werden. Für die 
einzelnen Auditeinheiten sind dann sinn-
volle Auditkriterien festzulegen. Beispiele 
für Auditkriterien ergeben sich schon aus 
den Anforderungen der ISO 45001: Wenn 
etwa die Normkonformität überprüft wer-
den soll, sind in dem Fall die Anforderun-
gen der ISO 45001 die Auditkriterien. Im 
Auditprogramm ist dann festzulegen, wel-
che Normanforderungen in den auditier-

ten Bereichen besonders zu beachten sind: 
So wird man etwa 9.3 ISO 45001 (Ma-
nagementbewertung) nicht in der Produk-
tion auditieren, sondern bei der obersten 
Leitung. Es sollte darauf geachtet werden, 
dass in einem dreijährigen Auditzyklus al-
le Normabschnitte im Auditprogramm auf-
tauchen: Zertifizierungsauditoren könnten 
sonst bemängeln, dass die Normkonformi-
tät nicht umfassend geprüft wird. Bei den 
Anforderungen der Organisation wird es 
um die Vorgaben gehen, die für die audi-
tierte Einheit relevant sind. Bei der Wirk-
samkeit wird man sich auf die SGA-Zie-
le konzentrieren, für die die auditierte Ein-
heit verantwortlich ist oder an deren Er-
reichen sie mitwirken muss. Liegt der Ziel-
termin noch deutlich in der Zukunft, kann 
man ersatzweise die Umsetzung der Maß-
nahmen auditieren: sind diese im Zeitplan 
und wirksam, deutet dies darauf hin, dass 
die auditierte Einheit auch bei der Zieler-
reichung auf einem guten Weg ist. Ähn-
lich wird man nach Belegen suchen, ob die 
SGA-Politik in der auditierten Einheit wirk-
lich gelebt wird. Bei der Planung der Häu-
figkeit gehen die meisten Unternehmen 
von einem Grundrhythmus von jährlichen 
internen Audits aus (orientiert an der Häu-
figkeit der Überwachungsaudits der Zer-
tifizierungsstelle). Die geforderte Berück-
sichtigung der Bedeutung der betroffenen 
Prozesse und der Ergebnisse früherer Au-
dits kann über Abweichungen von diesem 
Grundrhythmus sichergestellt werden: So 
können zentrale SGA-Prozesse und solche, 

bei denen die Ergebnisse früherer Audits 
auf die Notwendigkeit einer engeren Über-
wachung hindeuten (wo also noch nicht al-
les so läuft, wie es laufen sollte), häufiger 
auditiert werden – z.B. zwei- oder dreimal 
jährlich; für den Arbeitsschutz weniger re-
levante Prozesse oder solche mit guten bis-
herigen Auditergebnissen weniger häu-
fig. Dabei ist zu beachten, dass ein Ab-
stand von mehr als drei Jahren nicht geht: 
sonst könnte bei der Rezertifizierung be-
mängelt werden, dass Einheiten aus dem 
Anwendungsbereich seit der Zertifizierung 
oder der vorherigen Rezertifizierung nicht 
auditiert worden sind. Bei der Festlegung 
der Auditoren muss im Hinblick auf die ge-
forderte Objektivität und Unabhängigkeit 
des Auditprozesses darauf geachtet wer-
den, dass niemand sich selbst auditieren 
darf. In größeren Organisationen sollten 
nach ISO 19011 die Auditoren auch un-
abhängig von der auditierten Funktion sein 
(siehe 4e ISO 19011), d.h. auch nicht die 
Abteilung oder den Prozess auditieren, in 
dem sie selbst arbeiten. Immer wieder stellt 
sich die Frage, ob eigentlich der Manage- 

Im ersten Teil unserer Beschäftigung mit dem internen Audit eines SGA-Managementsystems haben wir uns mit den 
Anforderungen der Norm an das interne Audit beschäftigt und Grundsatzfragen zur Gestaltung des Auditprogramms 
(individuelle Festlegung nur für SGA-Audits oder gemeinsame Planung im Falle weiterer im Unternehmen bestehender 
Managementsysteme, individuelle oder kombinierte Auditierung) diskutiert. Wir haben über mögliche zusätzliche Ziele 
für das Auditprogramm (Verbesserungspotenziale und Stärken erfassen, Lösungsvorschläge machen) sowie über die 
erforderliche Kompetenz der internen Auditoren nachgedacht. In diesem Teil geht es konkret um die Festlegung des 
Auditprogramms sowie um die Vorbereitung und Durchführung der dort geplanten Audits.

DIN ISO 45001 (Teil 16) | Prüfen: Internes Audit (II)

Fachzeitschrift     PRO SYS – Bleiben Sie am Ball!

Fordern Sie Ihren kostenlosen 31-Tage-Test der PRO SYS 
www.vorest-ag.com/PRO-SYS-PROBEABO

Experten Tipp
Der Begriff „interner Auditor“ bedeutet nicht, dass 
die Auditoren zwangsläufig Mitarbeiter des audi-
tierten Unternehmens sein müssen, er leitet sich viel-
mehr von „internem Audit“ ab. Damit ist gemeint, 
dass diese Audits die Überprüfung des Manage-
mentsystems für interne Zwecke, also eine Selbst-
prüfung, sind. Die hierfür eingesetzten Auditoren 
dürfen durchaus von außen kommen. So bieten Be-
rater die Durchführung interner Audits an.

Unsere Experten mit jahrelanger Praxiserfahrung 
geben Ihnen zahlreiche Tipps zur erfolgreichen Um-
setzung in der Praxis!

Aktuelles Normgeschehen wird ausführlich be-
leuchtet – mit praktischen Tipps zur Umsetzung!

https://www.vorest-ag.com/PRO-SYS-PROBEABO


Erfolgreiche Weiterbildung ist in der Wissens gesellschaft eine 
ständige Notwendigkeit. Wissen ist heute nichts statisches mehr, 
sondern muss durch permanenten Einsatz erhalten und ver-
mehrt werden.
Nicht gepflegtes Wissen verliert schnell seinen Wert! Alle Per-
sonalzertifizierungen, die Sie durch die erfolgreiche Teilnah-
me an unseren Zertifizierungsschulungen erhalten, werden 
von der Personalzertifizierungsstelle (PZS) der VOREST AG 
ausgestellt.
Darüber hinaus bieten wir als zertifiziertes und akkreditiertes 
Unternehmen Schulungen nach IRCA/CQI Standard an.

Vorteile eines Personalzertifikats
Ein Personalzertifikat bescheinigt dauerhafte Qualifikation – 
Zeugnisse geben nur einen punktuellen Eindruck, solange sie 
noch aktuell sind.

Nicht umsonst setzen sich Personalzertifikate zuerst in den Be-
reichen durch, die besonders zu Qualität verpflichtet sind. Per-
sonalzertifikate sind nicht nur hilfreich beim objektiven Nach-
weis von Qualifikation, sondern tragen sogar etwas dazu bei: 

Das Zertifikat an der Wand erinnert Sie ständig an die Heraus-
forderung an sich selbst zu arbeiten und in der Hektik des All-
tags die Investition in sich selbst nicht zu vergessen.

Die Personalzertifizierungsstelle (PZS)
Wir sind ein modernes Unternehmen mit zeitgerechten, opti-
malen Lösungen für die Personalentwicklung und Personalzerti-
fizierung. Die Personalzertifizierungsstelle der VOREST AG ist 
bei der IRCA/CQI (International Register of Certificated Au-
ditors/Chartered Quality Institute) für die Zertifizierung zum 
Auditor nach ISO 9001, ISO 14001, ISO 27001, ISO 45001 
und ISO 50001 zertifiziert.

Die Personalzertifizierungsstelle ist unabhängig vom Ausbil-
dungsbetrieb der VOREST AG. Das Zertifizierungsprogramm 
wird ständig weiterentwickelt und an die Erfordernisse der Kun-
den und interessierten Kreise angepasst. Das Ausbildungspro-
gramm der VOREST AG ist mit den Anforderungen der IRCA/
CQI abgestimmt. Dies wird durch kompetente Aufsichts- und 
Beratungsgremien und durch ein QMS sichergestellt.

PZS – Die Personalzertifizierungsstelle der VOREST AG

Personalzertifizierung
Bausteine Ihres Erfolgs



Zertifizierung zum        (nach Standard *)    Seite

Energie – EN 16247 & ISO 50001

 { Energieauditor EN 16247/ISO 50002   PZS 

 { Interner Energiemanagementauditor ISO 50001  PZS 

 { Energiemanagementbeauftragter ISO 50001  PZS 

 { Auditor/Leitender Auditor ISO 50001  IRCA 

Umweltmanagement ISO 14001

 { Interner Umweltauditor/Umweltbetriebs- 

prüfer ISO 14001/EMAS  PZS 

 { Umweltmanagementbeauftragter ISO 14001  PZS

 { Umweltmanager & Nachhaltigkeitsmanager  PZS

 { Auditor/Leitender Auditor ISO 14001  IRCA 

Qualitätsmanagement ISO 9001

 { Interner Auditor QM ISO 9001  PZS      

 { Qualitätsmanagementbeauftragter ISO 9001 

 { Qualitätsmanager  

 { Auditor/Leitender Auditor ISO 9001  IRCA 

QM Automobil

 { Interner Auditor IATF 16949 und Lieferantenauditor  PZS 

 { Qualitätsmanagementbeauftragter Automotive  PZS 

 { Product Safety and Conformity Representative  PZS 

 { Produktauditor VDA 6.5  PZS 

 { Lieferantenauditor – 2nd party auditor   PZS 

 { Automotive Methoden – Core Tools für  

System- und Prozessauditoren  PZS 

Risikomanagement

 { Risikomanagementbeauftragter ISO 31000  PZS 

Prüfmittel

 { Prüfmittelbeauftragter  PZS 

Integrierte Managementsysteme

 { Interner Auditor für integrierte Managementsysteme  PZS       

 { Managementbeauftragter für integrierte 

Managementsysteme    PZS 

Arbeitsschutzmanagement

 { Interner Auditor ISO 45001    PZS 

 { Managementbeauftragter ISO 45001  PZS 

 { Auditor/Leitender Auditor ISO 45001  IRCA 

 { Gefahrstoffbeauftragter  IRCA 

Zertifizierung zum      (nach Standard *)     Seite

CSR

 { CSR Manager  PZS 

Klimamanagement

 { Klimaschutzbeauftragter  PZS 

 { Klimafolgenbeauftragter  PZS 

 { Klimamanagementbeauftragter  PZS 

KVP

 { KVP Experte – Analyse und Management  PZS 

Qualitätssicherung

 { FMEA Experte  PZS 

QM Labor ISO/IEC 17025

 { Interner Auditor ISO/IEC 17025  PZS 

 { Qualitätsmanagementbeauftragter ISO/IEC 17025  PZS

QM Lebensmittel

 { Hygiene- und HACCP-Beauftragter/Teamleiter HACCP  PZS 

 { Interner Auditor IFS/BRC, FSSC 22000 und 

ISO 22000  PZS 

 { Beauftragter für Lebensmittelsicherheit und -qualität  PZS 

QM für Medizinproduktehersteller

 { Interner Auditor EN ISO 13485  PZS 

 { Qualitätsmanagementbeauftragter  EN ISO 13485  PZS 

 { Expert Quality Management Medical Devices  PZS 

 { Expert Technical Dukumentation Medical Devices  PZS 

QM in der Luft- und Raumfahrtindustrie

 { Interner Auditor EN 9100  PZS 

ISMS ISO/IEC 27001 und Datenschutz

 { Interner Auditor ISMS – ISO/IEC 27001   PZS 

 { ISMS Beauftragter ISO/IEC 27001  PZS 

 { Auditor/Leitender Auditor ISMS – ISO/IEC 27001  IRCA 

 { Datenschutzbeauftragter  PZS 

LEAN Management

 { Lean Experte  PZS 

 { Lean Manager  PZS

SIX SIGMA

 { SIX SIGMA Yellow Belt  PZS

 { SIX SIGMA Green Belt  PZS

 { SIX SIGMA Black Belt  PZS

 { Lean SIX SIGMA Green Belt   PZS 

 { Lean SIX SIGMA Black Belt   PZS 

 { SIX SIGMA Master Black Belt (MBB)  PZS 

* Standards:
PZS: Zertifizierung nach den Bestimmungen der entsprechenden Zertifizierungsordnung der Personalzertifizierungsstelle der VOREST AG.

Die Zertifizierung erfüllt die Forderungen der relevanten Normen und internationalen Standards.

IRCA/CQI: International Register of Certificated Auditors/Chartered Quality Institute

Sie haben Fragen?
Ich helfe Ihnen gerne weiter!

Jens Eberhardt
07231.92 23 91-41
jeberhardt@vorest-ag.de

VOREST PZS 
Personalzertifizierung CERTIFIED COURSEAAPPPPRROOVVEEDD  TTRRAAIINNIINNGG  PPAARRTTNNEERR
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https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP530.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LCSR100.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP850.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP851.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP852.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP103.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S6.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP560.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP570.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L95.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP91.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP93.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP230.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP250.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/P232.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/P231.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP340.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP720.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP710.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP770.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LPIT200.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP70.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP74.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/S100.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L42.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/L41.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP420.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP410.pdf
https://www.vorest-ag.com/media/pdf/course_description/LP40.pdf


Sevil Kaya

skaya@vorest-ag.de
07231.922391- 0

Katharina Reutter

kreutter@vorest-ag.de
07231.922391- 0

Claudia Talmon

ctalmon@vorest-ag.de
07231.922391- 0

Sie haben Fragen – Wir helfen Ihnen gerne weiter

Berlin
NH Hotel Berlin City Ost  | 📞 030.55757.121

Wyndham Garden Berlin Mitte  | 📞 030.4950000

ibis Styles Berlin Treptow  | 📞 030.639030

Dresden
NH Hotel Dresden Neustadt  | 📞 0351.8424.678

InterCity Hotel  | 📞 0351.26355.300

Düsseldorf
NH Hotel Düsseldorf City  | 📞 0211.239.486.707

NH Hotel Düsseldorf City Nord  | 📞 0211.239.486.707

Mercure Hotel Düsseldorf Süd  | 📞 0211.87575.460

Dorint Kongresshotel  | 📞 02131.262.965

Frankfurt
NH Hotel Airport  | 📞 06107.9380
Mercure Hotel Eschborn Ost | 📞 061.96.9010

elaya hotel frankfurt oberursel | 📞 0211-737106-78

Hamburg
Hotel am Schloss Ahrensburg  | 📞 04102.8055

Dorint Hotel Hamburg-Eppendorf  | 📞 040.570150.471

Hotel Baseler Hof  | 📞 040.359060

The Rilano Hotel  | 📞 040.300849.0

Hanover
Mercure Hotel am Entenfang  | 📞 0511.97950

Best Western Premier Parkhotel Kronsberg  | 📞 0511.8740412

Köln
NH Hotel Altstadt  | 📞 0221.2722880

München
FERINGAPARK Hotel München/Unterföhring  | 📞 089.957160

NH Hotel Airport  | 📞 08122.967.605

The Rilano Hotel  | 📞 089.360010

Nürnberg
Arvena Park Hotel  | 📞 0911.8922.0

Novina Hotel Südwestpark  | 📞 0911.67060

Pforzheim
Parkhotel Pforzheim  | 📞 07231.1610

Stuttgart
Parkhotel Stuttgart Messe Airport  | 📞 0711.633440

NH Hotel Airport Stuttgart  | 📞 0711.7781170

Hotel Pullman Fontana  | 📞 0711.7300

Ludwigsburg
nestor Hotel  | 📞 07141-9670

Veranstaltungsorte & Hotels – Übersicht

mailto:skaya@vorest-ag.de
mailto:kreutter@vorest-ag.de
mailto:ctalmon@vorest-ag.de


VOREST AG – Team

07231.92 23 91-27
szach@vorest-ag.de

Simone Zach
Pro Sys, Musterdokumente & 

SEO Management

07231.92 23 91-33
skaya@vorest-ag.de

Sevil Kaya
Kundenservice, 

Teamleitung Veranstaltungs-
management

Eric Jackel
Produktmanagement,

E-Learning

07231.92 23 91-36
ejackel@vorest-ag.de

Vanessa Fischer
Social Media Managerin & 

Marketing

07231.92 23 91-35
vfischer@vorest-ag.de

07231.92 23 91-37
kreutter@vorest-ag.de

Katharina Reutter
Kundenservice, 

Veranstaltungsmanagement

Philipp Schlechter
Technische Leitung E-Learning,

Grafik, Storyboardauthor

07231.92 23 91-48
pschlechter@vorest-ag.de

Vorstand Veranstaltungsmanagement

Matthias Kuhles
Vorstand,
Marketing

Axel Jungheim
Leiter PZS, Training & Consulting, 

Six Sigma, KVP, QM

07231.92 23 91-0
ajungheim@vorest-ag.de

Kati Schäfer

07231.92 23 91-29
kschaefer@vorest-ag.de

Produktmanagement Training & 
SEO Management

Marketing

Jens Eberhardt
Vorstand,

Finanzen/Organisation

07231.92 23 91-39
ctalmon@vorest-ag.de

Claudia Talmon
Inhouse & Consulting
Rezertifizierung

Nadine Jahn
Leitung SEO Management & 

LMS

07231.92 23 91-0
njahn@vorest-ag.de

E-LearningTraining & Consulting



Lea Zimmermann

07231.92 23 91-47
lzimmermann@vorest-ag.de

E-Learning | Video, Grafik & 
Animation

07231.92 23 91-47
clefarth@vorest-ag.de

Celine Lefarth
E-Learning | Video, Grafik & 

Animation

Vivien Heinrich
E-Learning | Video, Grafik & 

Animation

07231.92 23 91-47
vheinrich@vorest-ag.de

Peter Reiner
Teamleitung E-Learning

07231.92 23 91-48
preiner@vorest-ag.de

Sebastian Bauer
E-Learning | Video, Grafik & 
Animation, Storyboardauthor

07231.92 23 91-47
sbauer@vorest-ag.de

Natalia Dillmann
E-Learning | Video, Grafik & 

Animation

07231.92 23 91-47
ndillmann@vorest-ag.de

Storyboard Autorin
Melanie Kuhles

07231.92 23 91-0
melaniekuhles@vorest-ag.de

VOREST AG – TeamVOREST AG – Team

Versand & Logistik
Brigitte Fröhling 

07231.92 23 91-0

Elena Samohin
Versand & Logistik,

Veranstaltungsmanagement

07231.92 23 91-0
esamohin@vorest-ag.de

Versand und Logistik

E-Learning

E-Learning



VOREST AG – Trainer

André Mayr
Qualitätsmanagement  

ISO/IEC 17025,  Umwelt-
management ISO 14001, 

 Qualitätsmanagement  
ISO 9001

Jürgen Paeger
Arbeitsschutzmanagement 

ISO 45001,  Energie-
management ISO 50001, 

 Qualitätsmanagement  
ISO 9001

Antje Keller
Programmentwicklung 
Schulungen, Qualitäts- 

management ISO 9001, 
IATF 16949

Reinhold Kaim
PRO SYS Chefredaktion, 
 Qualitätsmanagement  

 ISO 9001, KVP

Steffen Beck
Qualitätsmanagement und  
Hygienemanagement in der 

 Lebensmittelindustrie

Sven Beerheide
Qualitätsmanagement für 
Medizinproduktehersteller 

ISO 13485

Steffen Beutler
Statistische Tolerierung –

Toleranzanalyse

Uwe-Karl Brentrup
IT-Sicherheit/ISMS   

ISO 27001

Alka Celic
Nachhaltigkeitsmanagement, 

CSR

Birke Clemens-Rengstorf
Qualitätsmanagement und 
Hygienemanagement in der  

Lebensmittelindustrie

Jörg Farkasch
Qualitätsmanagement  
 ISO 9001, IATF 16949

Lutz Gerwig
Prozessmanagement, 

QS-Methoden

Dr. Ludwig Glatzner
Umweltmanagement  

ISO 14001, CSR, Energie-
management  EN 16247,  

ISO 50001

Karl-Heinz Grasberger
Qualitätsmanagement   

IATF 16949,  IT-Sicherheit/ 
ISMS  ISO 27001

Kurt Ebert
Qualitätsmanagement  
ISO 9001, IATF 16949

Erwin Fredel
Qualitätsmanagement für 
Medizinproduktehersteller 

ISO 13485



VOREST AG – Trainer VOREST AG – Trainer

Bernd Maur
Energiemanagement   

EN 16247, ISO 5001

Oliver Kirn
Qualitätsmanagement für 
Medizinproduktehersteller 

ISO 13485

Christian Klein
Umweltmanagement  

 ISO 14001

Dr. Peter Meier
Risikomanagement

Michael Meyerhoff
Lean Management

Tino Motschmann
Lean Management

Thomas Nitsche
Qualität ISO 9001,   
Umwelt ISO 14001,  

Arbeitsschutz ISO 45001, 
Energie ISO 50001

Anja Purban
Qualitätsmanagement und 
Hygienemanagement in der 

Lebensmittelindustrie

Dr. Monika Rauch
Umweltmanagement 

ISO14001

Manfred Heimbürger
Qualitätsmanagement  

 ISO 9001, KVP, Arbeitsschutz-
management ISO 45001

Stephan Johne
Qualitätsmanagement, 

FMEA-Experte, 
QS-Methoden

Öghan Karakas
Qualitätsmanagement  

EN 9100

Marc Günther
Qualitätsmanagement  

ISO 9001, Arbeitsschutz-
 management ISO 45001

Katrin Linsert
Qualitätsmanagement und 
Hygienemanagement in der 

Lebensmittelindustrie

Astrid Kämpfer
Qualitätsmanagement und 
Hygienemanagement in der 

Lebensmittelindustrie

Beate Klieber
Qualitätsmanagement und 
Hygienemanagement in der 

Lebensmittelindustrie



VOREST AG – Trainer VOREST AG – Trainer

Michael Schnabel
Energiemanagement   

ISO 50001, Arbeitsschutzma-
nagement ISO 45001,  
Umweltmanagement  

 ISO 14001

Bernd Stadter
Qualitätsmanagement für 
Medizinproduktehersteller  

ISO 13485

Dr. Axel Woitowitz
Qualitätsmanagement und 
Hygienemanagement in der 

Lebensmittelindustrie

Christian Zott
Qualitätsmanagement  

 ISO 9001, Lieferantenma-
nagement, IATF 16949

Manfred Weidemann
Prümittelmanagement

Joachim Sturm
IT-Sicherheit/ 

ISMS  ISO 27001

Daniela Stork
Energiemanagement 

ISO 50001,

Umweltmanagement 
ISO 14001

Klaus Strauß 
IATF 16949



ANMELDUNG E-Mail info@vorest-ag.com oder Fax 0049 (0) 7231-92 23 91-60

So melden Sie sich an
Einfach die Anmeldung ausfüllen und per Fax zurücksenden, Sie können sich aber auch online oder per E-Mail anmelden. Sie 
erhalten eine Bestätigung, sofern noch Plätze frei sind, andernfalls informieren wir Sie sofort. Die Anmeldungen werden nach 
Reihenfolge der Eingänge berücksichtigt.

Wichtiger Hinweis
Bitte geben Sie in Ihrer Anmeldung ausschließlich die „persönliche“ E-Mail-Adresse des Schulungsteilnehmers an! 
Alle Bausteine Ihrer Schulung: 1. E-Learning-Kurse mit individuellem Zugang vor dem Präsenzseminar, 2. Service-E-Mails mit 
organisatorischen Hinweisen, 3. Downloadlinks für Ihre individuellen Schulungspakete nach Ihrer Schulung (Vorlagenpaket, 
Fotoshow, monatlicher Expertenbrief) werden direkt an den Schulungsteilnehmer versendet.

Buchungsnummer Veranstaltungsart Datum Ort

VOrname/name

Position/Abteilung

telefon

1

VOrname/name

Position/Abteilung

e-MAil
Bitte ausschließlich die E-Mail-Adresse 
des Teilnehmers angeben.

telefon

2 VOrname/name

Position/Abteilung

telefon

3

Firmenname

strAsse/HAusnuMMer

PlZ/ort

telefon

fAx

DAtuM, ort unterscHrift

Ich bin einverstanden, dass meine Daten (Name, Firma, Ort) in einer Teilnehmerliste an alle Kursteilnehmer ausgegeben werden. Mit Nennung meiner E-Mail-Adresse 
erkläre ich mich einverstanden, über dieses Medium Informationen der VOREST AG zu erhalten. Es gelten die AGBs der VOREST AG.  www.vorest-ag.com/AGB
Mit meiner Unterschrift akzeptiere ich die AGBs und erkenne die Datenschutzrichtlinien der VOREST AG an. www.vorest-ag.com/DATENSCHUTZERKLAERUNG

MitArbeiter: bis 100 100-200 200-500 500-1000 über 1000

!

! !

e-MAil
Bitte ausschließlich die E-Mail-Adresse 
des Teilnehmers angeben.

e-MAil
Bitte ausschließlich die E-Mail-Adresse 
des Teilnehmers angeben.

PräsenZ-VerAnstAltung

e-leArning-Kurs

blenDeD-leArning
liVe VirtuAl-clAssrooM

PräsenZ-VerAnstAltung

e-leArning-Kurs

blenDeD-leArning

PräsenZ-VerAnstAltung

e-leArning-Kurs

blenDeD-leArning

liVe VirtuAl-clAssrooM

liVe VirtuAl-clAssrooM

mailto:info@vorest-ag.com
http://www.vorest-ag.com/AGB
http://www.vorest-ag.com/DATENSCHUTZERKLAERUNG
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